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YENİ YÖNETİM KURULUNUN 
KAMU OYUNA DUYURUSU 


Yönetim Kurulu, ülke ve 
meslek sorunları konusunda 
aşağıda belirtilen görüşlerin 
kamu oyuna duyurulmasında 
yarar görmüştür: 


Teknik elemanlar ile onların ayrılmaz 
bir parçasını oluşturan İnşaat Mühendisleri 
Odası üyelerinin sorunları bir bütün meyda- 
na getirmektedir, Sorunlarımız, gerçekte ve 
temelde, tüm emekçi halkımızın sorunları ile 
ortaktır, içiçedir. 

İçinde bulunduğumuz ve gittikçe ağırla- 
şan kapitalist bunalım döneminde, kaynağı- 
nı ekonomik bağımlılıktan, geri kalmışlıktan 
olan bu sorunlar demeti İnşaat Mühendisleri 
Odası'na belirli ve kaçınılmaz görevler yükle- 
mektedir. 

Bu bilincin ışığı altında Odamız, emper- 
yalizme ve sömürgeciliğe karşı, barışçı, et- 
kin ve bağımsız bir dış politika izlenmesi; 
demokrasiyi yozlaştırmak ve yoketmek amacı 
ile bir süredir hızını gittikçe artıran faşist 
baskı ve şiddet uygulamalarına son verilme- 
si; 12 Mart döneminden sonra geniş çapta de- 
ğiştirilen 1961 Anayasasının özüne dönülme- 
si; tüm anti - demokratik yasaların, engelle- 
rin ortadan kaldırılması, çalışan bütün ke- 
simlerin özgürce örgütlenmesi ve demokrasi 
sınırlarının genişletilmesi yolundaki girişim- 
leri desteklemeyi en önemli görevlerinden 
biri saymaktadır. 


Odamız, Türkiye'nin kalkınma hamlesi- 
nin, yıllardır olumsuz sonuç vermiş olan yön- 
temlerden vazgeçilerek özkaynaklarımıza da- 
yalı ve toplüm yararına bir yoldan gerçekleş- 
tirilmesi görüşündedir. 

İnşaat Mühendisleri Odası Yönetim Ku- 
rulu, demokratik bir baskı grubu olarak göre- 
vini noksansız bir biçimde yerine getirebil- 
mek, İnşaat mühendisleri ile arasında demok- 
ratik, organik ve sürekli bağlar kurmak ve 
Oda'nın işleyişine etkin yeni elemanları kat- 
mak, üyelerine mesleki, ekonomik ve sosyal 


na 


e... 


yaşantılarında destek olmak amacıyla yukarı- 


da belirtilen görüşlerden kaynaklanan aşa- 
gıdaki hususları bir kez daha belirtmeyi gö- 
rev saymaktadır. 

Personel Kanunu ve yan ödeme uygu- 
lamasının teknik elemanların sorunlarına hiç- 
bir gözüm getirmediği kesin bir gerçek ola- 
rak ortaya çıkmıştır. Bu konudaki tek çözüm 
sendikal. hakların elde edilmesidir. Teknik 
elemanların ve giderek tüm kamu kesiminde 


çalışanların sendikal haklarının elde edil- 
mesi, bu kesimlerin örgütlenme ve bilinç 
düzeylerinin yükseltilmesi ile, bu bilincin 


etkinleşmesi ve yaygınlaşması ile ancak ger- 
çekleşebilir. Sendikal haklar için mücadele 
yapabilecek en etkin örgütümüz TÜTED'dir. 
Bu bakımdan İnşaat Mühendisleri Odası, 
sendikalaşmaya yönelik mücadelesini diğer 
Odalar ve T.M.M.O.B. ile TÜTED çerçeve- 
sinde sürdürecektir. ' 

İmar ve İskân Bakanlığınca yayınlanan 
20.2.1975 tarihli genelgenin yerli teknik gücü- 
müzü geliştirme yolunda önemli bir adım ol- 
duğu inancındayız. Bu tutumun, D.S.İ., T.C.K 
Т.Е.К. ve benzeri yatırımcı kuruluşlarcada 
benimsenmesini ve bir genel ilkeler dizisi 


BU SAYIDA 


nuans 


e Kongre Günlüğü 

e Türkiye kapitalizminin 
Tekelci yapısı, İnşaat 
Sektörü ve Enerji Üretimi 

e Yatırımlar, İhaleler 


olarak son derece olumlu bulduğumuz genel- 
genin uygulama safhasına geçilmesini istiyo- 
ruz. Odamız genelgedeki ilkeler doğrultusun: 
da davranmayan kurum ve kişileri uyarma- 
ya bunlarla mücadele etmeye ve kamu oyuna 
duyurmaya devam edecektir. 

Yerli teknik gücümüzün geliştirilmesi, 
yatırımların özgücümüzle gerçekleştirilmesi 
ve yabancı teknik izmet ithalinin önlenmesi 
için merkezi bir proje ofisinin kurulması ve 
teknik eleman istihdam sorununun çözülme- 
si şarttır: 

İnşaat sektörümüzde beliren tekelleşme 
olgusunun Zayıflatılması ve bu kesimde de 
özgücümüze dayanmak için «Kamu İnşaat 
Kurumusnun kurulmasını: gerekli görüyo- 
ruz. Yine aynı amaçla dışarıya atılan milyon- 
larca liralık dövizin kazanılması için, biran 
önce kamu eliyle yapı Makinaları Sanayinin 
kurulması zorunlu bir hale gelmiştir. 

Emperyalist ülkelerin çıkarları yararına 
işleyeceği ve ülkemizi anti-emperyalist пі- 
telikteki petrol üreticisi Arap ülkelerinden 
tecrite yönelik olduğu çok açik olan Enerji 
Ajansına katılmaya Xarşıyız ve böyle bir uya- 
rıda bulunmayı görev sayıyoruz. 


سا ل ا 


ANKARA SU TASFİYE TE- 
SİSLERİ YENİDEN ЇНА- 
LEYE ÇIKARILDI 


— me ke imi 


Ankara'nın içmesuyu ihti- 
yacını karşılamak amacıyla 
DSİ Genel Müdürlüğü tara- 
fından İvedik'te kurulacak 
su tasfiye ve ön klorlama 
tesislerinin proje, teçhizat 
temin ve montajı ile inşaat 
işleri yerli ve yabancı fir- 
malar arasında yeniden iha- 
leye çıkarılmıştır. 

DSİ aynı işi daha önce 
ihaleye çıkarmış, geçen yıl 
Kasım ayında İngiliz WPI 
ve Türk SUYAPI firmala- 
rından oluşan grup ile Fran- 
sız DEGREMOND ve Türk 
ALARKO Grubu teklif ver- 
mişti. Bunlardan WPI - SU 
YAPI grubu 100.046.021 lira 


` ve 4.868.608 sterlin, DEGRE- 


MOND-ALARKO Grubu da 
47.821.160 lira ve 51.114.020 
Fransız Frangı teklifinde 
bulunmuştu . 

Ancak DSİ, bu firmalar- 
dan gelen teklifi beğenme- 
yerek, iptal cihetine gitmiş 
ve ihalenin yeniden ihaleye 


çıkarılmasını kararlaştır- 
mıştı. 

İhalenin esasları: DSİ'nin 
açıklamasına göre ihale 


kapsamına giren işler şun- 
lardır: 

— 564.000 m3/gün proje 
kapasiteli İvedik Su Tasfi- 
ye Tesisi ve 

— 564.000 m3/gün proje 
kapasiteli ön klorlama is- 
tasyonuna ait proje, teçhi- 
zat temin ve montajı, de- 
neyler ve inşaat işleridir. 

hale kapsamında bulu- 
nan işlerin detay özellikleri 
ise, hamsu giriş sistemi, çö- 
keltme tankları, filtreler, 
kontak odası, 94.000 m3/'- 
lük temiz su odası, filtre 
yıkama tesisi, kimyasal tas- 
fiye, klorlama, idare ve 
atölye binaları, yedek dizel 
alternatörler dahil enerji 
temini, kimyevi madde ve 
klor binaları, çamur izale 
sistemi, ısıtma ve vantilas- 
yn, su temini işlerini nher 
türlü proje, teçhizat temin 
ve montajı, her türlü kazı, 
dolgu, temel, duvar, yol, 
drenaj, geçirimsiz beton, be- 
tonarme betonu, kaplama, 
izolasyon, sıva, boya, tesvi- 
ye, elektrik, ısıtma ve ben- 
zeri işlerin yapılmasıdır. 

İhaleye katılma şartları : 
Finansmanı Türk Hüküme- 
ti kaynaklarından sağlana- 
ca kolan bu ihaleye katıl 
ma kisteyen firmalar, ya- 
banci firma pilot durumun- 
da olmak şartı ile bir veya 
bir kaç Türk firması müs- 
terek işbirliği (joint-ventu- 
re) halinde yeterli kbelgesi 
almak üzere en geç 30 Ni- 
san 1975 günü akşamına ka- 
па DSİ'ne baş vuracaklar- 
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İSTANBUL SU TEMİN 
PROJESİ SU TASFİYE 
TESİSLERİ VE HAM SU 
ÖN KLORLAMA İSTASYO.- 
NU İHALESİ İÇİN 9 FİR- 
MA MÜRACAAT ETTİ 


İstanbul'un su ihtiyacını 
karşılamak maksadı ile ha- 
zırlanan büyük su projesi 
bünyesindeki Kâğıthane ve 
Ömerli su tasfiye tesisleri 
ile Terkos hamsu ön klor- 
lama istasyonu inşaatları 
ile ilgili ihaleye katılmak is- 
teyen firmalar, ön seçim 
için 26 Şubat 1975 tarihin- 
de DSİ Genel Müdürlüğüne 
gerekli müracaatlarını yap- 
mışlardır. 

Aldığımız bilgilere göre 
ihaleye katılmak isteyen 9 
firma ön seçim için müra- 
саана bulunmuştur. Bu 
firmaların içinde NUROL, 
ENKA, BAHATTİN GÖ- 
REN, KISKA, ARI İNŞA- 
AT, MİMAŞ ve TEKFEN gi- 
bi tanınmış inşaatçıların 
yer aldığı bildirilmektedir. 

DSİ Genel Müdürlüğünün 
bu müracaatlar üzerinde 
yapacağı değerlendirme so- 
nucu 20 güne kadar ihaleye 
katılmalarına müsade edi- 
lecek firmaları belirlemesi 
beklenmektedir. 

Bu ihale her biri 300.000 
m3/gün kapasiteli Ömerli 
ve Kâğıthane su tasfiye te- 
sisleri ile 329.000 m3/gün 
kapasiteli Terkos ham su 
ön klorlama istasyonuna 
ait bütün inşaat işlerinin 
yapılmasını ihtiva etmekte- 
dir. 
Bilindiği gibi bu tesislerin 
ana makina teçhizatı 25.7 
milyon lira ve 15.2 milyon 
lira karşılığında Fransız 
CTE firmasma, müşavirlik 
hizmetleri de İngiliz WA- 
TERHOUSE AND PART- 
NERS ile Türk MOG müşa- 
gruba ihale edilmişti. 


TOPLAM 1200 MW TAKAT- 
LI SOMA, YATAĞAN, ÇA- 
YIRHAN, KANGAL VE ÇA- 
TALAĞAZI TERMİK SANT- 
RALLARI PARÇA PARÇA 
İHALE EDİLECEK - SANT- 
RALLARIN TÜRBİN GE- 
NERATÖR VE KAZANLA- 
RI HAZİRAN'DA İHALEYE 
ÇIKIYOR 


Türkiye Elektrik Kurumu 
tarafından Soma, Yatağan, 
Çayırhan, Kangal ve Çatal- 
ağzı'nda kurulacak toplam 
1200 MW takatlı termik 
santralların ihalelerinin 
parça parça yapılması Ка- 
rarlaştırılmıştır. 

TEK kendi o bünyesinde 
yürüttüğü uzun tartışma- 
lardan sonra söz konusu 
santralların anahtar tesli- 
mi yerine parça parça ihale 
edilmesinin uygun olacağı- 
nı saptamış ve bu karar 
TEK Yönetim Kurulu ve 
Enerji Bakanının imzasın- 
dan geçmiştir. 

Tartışmalar: Türkiye'nin 
1977 ve 78 yıllarında karşı- 
laşacağı enerji sıkıntısını 
gidermek amacıyla süratle 
kurulması o kararlaştırılan 
bu beş santralın ne şekilde 
ihale edileceği yukarda da 
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belirttiğimiz gibi TEK bün- 


yesinde geniş tartışmalara 
yol açmıştır. TEK'in teknik 
seviyedeki yetkilileri 1977 
veya 1978 yılında devreye 


girmelerinin sağlanması ba- . 


kımından bu. santralların 
anahtar teslimi usulü ile 
ihale edilmesini önermiş- 
lerdir. Bu konuda hazırla- 
nan raporda anahtar tesli- 
mi metodunun pahalı olma- 
sına rağmen çok kısa süre- 
de santralların kurulup hiz- 
mete açılmasını sağlamsaı 
bakımından daha uygun ol- 
duğu belirtilmiştir. Oysa 
TEK Yönetim Kurulu anah- 
tar teslimi ihalenin pahalı 
olacağını ve bu nedenle si- 
yasi birtakım sorumluluk- 
ların rotaya çıkacağını dü- 
şünerek parça parça ihale 
yöntemini benimsemiştir. 
Mühendislik müşavirlik 
hizmetlerini TEK yürüte- 
cek: Parçalar halinde ihale- 
ye çıkıldığı takdirde ѕіра- 
rişlerin verilmesinin uzun 
zaman alması ve teslim sü- 
relerinde belli bi ruyumun 


sağlanmasındaki güçlük ne- 
deniyle projelerin termin 
plânı çerçevesinde gerçek- 
leştirilmesi mümkün ola- 
mamakta bu nedenle en az 
iki yılık bir gecikme mey- 
dana gelmektedir. Ayrıca 
bu tür ihale“ Onteminde bir 
mühendis müşavir firma ile 
anlaşma gereği dê ortaya 
çıkmaktadır. | 

ТЕК Yönetim Kurulu 
santralların parça parça 
ihale edilmesini Oo kararlaş- 
tırmasından sonra bu ko- 
nuda ihtisas sahibi mühen- 
dis firmalardan FICHTNER 
ile temas kurulmasını ön- 
görmüştür. 

Bilindiği gibi adı geçen 
Alman firması halen kuru- 
luş halinde , bulunan 1200 
MW takatlı Elbistan Afşin 
termik santralının mühen- 
dislik müşavirlik hizmetle- 
rini yürütmektedir. İhaleye 
çıkarılacak beş santralın 
mühendislik müşavirlik hiz. 
metlerinin de bu firma ta- 
rafından yapılması düşü- 
nülmüş ve bu maksatla 


firmadan bir heyet Ankara” 


ya davet edilmiştir. Alman 
FICHTNER firmasından 
gelen heyet istenen hizme- 
tin Elbistan-Afşin projesi 
için imzalanan anlaşmada 
yer alan mali hükümler 
çerçevesinde yapılabileceği- 
ni bildirmiştir. Adı geçen 
anlaşma bu gruba takriben 
300 milyon liralık bir öde- 
me yapılmasını öngörmek- 
teydi. Böylelikle firma beş 
santralın mühendislik mü- 
şavirlik hizmetleri için de 
takriben 300 milyan liralık 


bir talepte (bulunmuştur. 
Firmanın bu teklifi TEK 
bünyesinde incelenmiş ve 


pahalı bulunarak bu hizme- 
tin bizzat TEK uzmanların- 
ca yürütülmesi uygun gö- 
rülmüştür. TEK'in böyle 
bir hizmeti yerine getirebil- 
mesi için mevcut teknik 
kadrosunu genişletmesi ge- 
rekmektedir. 

Şartname · çalışmalarına 
başlandı : Toplam 1200 MW 
takatlı Soma, Yatağan, Ça- 
yırhan, Kangal ve Çatalağzı 
termik santrallarının ihale- 
lerinin parça parça yapıl- 
masının karara bağlanma- 
sından sonra TEK Santral- 
lar Dairesi Başkanlığı bu 
santrallar için ilk plânda 
türbin generatör ve kazan- 
ları ihaleye çıkarmaya Ка- 
rar vermiştir. İlgililer bu 
konudaki şartname hazırlı- 
ğına başlandığını уе önü- 
müzdeki Haziran ayında 
ihaleye çıkılacağını bildir- 
mişlerdir. Bu ihalede her 
biri 150 MW lik 8 üniteden 
oluşan toplam 1200 MW ta- 
katlı türbin generatör ve 
kazanın alınacağı belirtile- 
cek, ancak teknik şartna- 
mede santralların ayrı özel- 
likler gösterdiği hallerde 
özel hükümler konacaktır. 

Finansman sorunu: Апа 
ünitelerinin bu yıl muka- 
veleye bağlanması beklenen 
beş termik santralın nite- 
liklerini 16 Aralık 1974'de 
yayınlanan 150 sayılı rapo- 
rumuzda detaylı olarak 
açıklamıştık. Belirtilen га- 
porumuzdan da anlaşılaca- 
ğı gibi bu santrallar toplam 
10 milyar liraya yakın ya- 
tırım gerektirmekte olup 
bunun 6.2 milyar lirasını 
döviz aşağıda tablo halinde 


Görüldüğü gibi bu sant- 
raller 6.2 milyar liralık dış 
harcama gereği ile birlikte 
toplam 9.950.000.000 liralık 
yatırım (gerektirmektedir. 
Artan fiatlar karşısında bu 
yatirimin daha da yüksel 
mesi beklenmektedir. 


TEK yatırım özellikle dö- 
viz ihtiyacının Maliye Ba- 
kanlığının da olumlu görü- 
şüne dayanarak kredi şek- 


linde karşılanmasını karar 
laştırmıştır. Ви nedenle 
santralların grup halinde 


ihaleye çıkılacak ana ünite- 
lerinin şartnamelerinde, 
ihaleye katılacak firmaların 
mali teklifleri kadar hükü- 
met kredisi temin etmeleri 
de öngörülecektir. 


Termin plânı: Yukarda 
da belirttiğimiz gibi Türki- 
ye 1977 sonlarına doğru ye- 
ni santraller devreye gir- 
mediği takdirde büyük bir 
enerji dorboğazı ile karşı 
karşıya kalacaktır. İhale 
hazırlıklarına başlanan beş 
santralın parça parça ihale 
edilmesi 1977 ve 1978'deki 
enerji sorununa bir çözüm 
getirmemektedir. Zira TEK 
tarafından hazırlanan ve 
çok iyimser olarak nitele- 
nen termin plânına göre 
grup halinde ihaleye çıkarı- 
lacak santrallerden Soma” 
nın ilk ünitesi 1979 yılının 
virlik firmasından Oluşan 
başında, ikinci ünitesi ise 
belirli zaman aralıklarıyla 
1980 yılına kadar tamamla- 
narak elektrik Oo üretimine 
başlayacaklardır. 


® 

(Bu Haberler E.B.A./ 
Ekonomik Basın Ajansın- 
dan alınmıştır. 


verilmiştir: e 
Kurulu Top. Yat. Döv. Ge. 

Santral güç MW Milyon TL. Milyon TL. 

Soma 2 x 150 2.450 ` pi 
М Ç 1.600 
Yatağan 2 x 150 2.450 1.600 
Çayırhan 2 X 150 2.450 1.600 
Kangal 1 x 150 1.300 700 
Çatalağzı 1 x 150 1.300 700 
Toplam 8 x 150 9.950 6.200 


SANAYİ BAKANI 
MEHMET GOLHAN'IN 
KONUŞMASI: 


yang 


kentlerde yaşayacak- 


ш.» 
«Bu yerleşme sorunlara 
yeni boyutlar ekleyecektir. 
Toplumsal vapıdaki değişik 
likler gittikçe önemini ; 
top? c 
cū fazlası 1973 % 1066 Susan: geliştirirken y 
% ve bi ler topluluğu бе 
ye vükseitilmiştir. (Lütfen sayfan çeviriniz) 
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daha sıkı ilişkiler kurmak 
zorunda kalacaktır. Bu kent 
leşen nüfusa iş alanı açmak 
zorundayız, Bunun için de 
kendi ulusal sanayimizi ken 
dimiz oluşturacağız.» 

«Bu yalnızca istihdam a- 
çısından değil ulusal beka- 
mız açısından da gerekli. 
Onun için diyoruz ki el bir- 
liği ile müşterek bir gave 
ile ülkemizin ulusal kaynak 
larını harekete geçirerek 
milli bir kalkınma seferber 
liği ilân etmek zorundayız.» 

«Değerli meslekdaşlarım, 
sanayileşme çabaları kuşku- 

suz yeni sorunlar da getir- 
mektedir. Gecekondu soru- 
nu, çevre sağlığı sorunu, 
kalkınma modelini tartışma 
sorunu, gibi.» 

«Özellikle çevre sağlığı 
mesleğimizi ilgilendiren ö- 
nemli bir konudur» 

«Türkiyede bu gün iş im- 
kânları da önemli bir konu 
haline gelmektedir. Bu gün 
iş makinaları yapımı için ӧ- 
zel bir fon oluşturulmakta- 
dır. Nisan ayında iş maki- 
naları yapacak olan fabrika 
nın temeli atılacaktır.» 

«Bir konuya da kısaca de 


ğineyim. Odamızın kalite 
belgesi vermeye o vönelişini 
takdirle anıyorum. Kutla- 


mak istiyorum. Ama bunun 


geliştirilmesini arzuluyo- 
rum. Yapılarda kullanılan 
kötü nitelikli malzemeye 


son verebilecek daha örgüt 
lü bir mekanizmanın kurul- 
ması gerekiyor kanısında- 
yım. Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığı olarak Odamızın 
« bu konudaki her girişimini 
destekleyeceğimizi belirt- 
mek isterim.» 
İMAR VE İSKÂN 
BAKANI SELÂHATTİN 
BABÜROĞLU'NUN 
KONUŞMASI 


«İç ve dış sorunlarımıza 
gerek raporumuzda gerek 
odamız başkanının konuş- 
masında geniş ölçüde yer 
verilmiştir. Ben Bakanlığım 
la ilgili konulara ve biraz 
da genel konulara . değin- 
mek istiyorum.» 

«Kuşkusuz içinde bulun- 
duğumuz bunalımlı siyasi 
dönemin ѕопа ermesi, hu- 
zurlu bir.döneme geçilmesi 
en önde gelen sorunlardan 
biridir. Bunun çaresi de j 
çinden hükümet çıkarmak- 
ta zorluk çeken parlemento 
nun seçimleri yenileme ola- 
naklarını en kısa zamanda 
yaratmasıdır.» 

çağdaş insan gücü yara- 
tıcı, araştırıcı, yenilikler oœ 
luşturabilen, teknolojiye gö 
zünü kapatmayan, örümcek 
leşmiş çağ dışı düşüncele- 
re, hurafelere itibar etme 


Ё Ке 
чу Acia У ДУА 


yen bir güçtür.» 
` «Biz hâlâ siyasal çekişme 
yi rejim bunalımı düzeyin- 
den atamamış durumdayız, 
demokratik eylemleri уап- 
uş anlayarak, bir takım bas 
kılar, ve bir takım hareket. 
lerle söndürmeye çalışmak- 
tayız. Bu tür hareketler ül- 
kenin kalkınmasını geri bı 
rakır, ülkevi sakar yollara 
götürür. Bu ülkeyi sömürge 
disiplinsizliğine o götürmeye 
kimsenin hakkı yoktur. Bu- 
nun karşısına Türkiye top- 
lumu dikilecektir. Demok- 
ratik yollardan... 

«Çalışma : Raporunda ge- 
niş olarak belirtildiği gibi 
teknik personelimiz, ülke- 
mize gerçek gücü ölçüsün- 
de hizmet sunamamaktadır. 
Okula girişinde özel nitelik 
ler ve doğal yetenekler ara 
nan teknik personelin, ye- 
tişmesi kamuya çok paha- 
пуа mal olan teknik perso- 
nelin hizmet karketeri yöne 


ісі bir karekterdir. Buna 
karşılık ülkemizde teknik 


personel değerlendirileme- 
mektedir. Bundan Kayıpları 
mızın muhasebesini yapar- 
sak ortaya korkunç rakam- 
lar çıkar. Şantiyede çalışan 
işçiyle, iş gören mühendisin 
pozisyonları karşılaştırıldı- 
ğında Teknik personele bü- 
tünüyle SENDİKAL HAK- 
LAR TANINMASI СЕВЕ. 
Ğİ ORTAYA ÇIKAR... Bu 
topal gidişe son vermenin 
başka çaresi olmadığını di- 
le getiren arkadaşlarınızdan 
biriyim. Son bakanlık dene- 
yim de bunu gösterdi.» 

«Teknik elemanların güç- 
lendirilmesi yolunda odala- 
rımızın açtığı kampanyayı 
takdirle karşılıyorum; genç 
arkadaşlarımın en yeni tek 
nik bilgilere sahip çıkmala- 
rı ve bunu yetenekle savun 
maları sonucu kendilerin- 
den yararlanmasını becere- 
meyenlere Karşı yükselttik- 
leri kahramanca sese hiç 
bir yurtsever'in karşı çk- 
ması mümkün değildir.» 

«Bu nedenle sorumluluğu 
nu taşıdığım örgütlerimin 
proje, etüd ve diğer teknik 
hizmetlerin yabancı uzman 
ve firmalara verilmemesi ge 
nelgesini yayınladım. Bu ge 
nelgeyi yayınlarken bakan- 
hk Katında, müsteşarlık ka 
їїпда ve genel müdürlük ka 
tındaki bütün görevli arka- 
daşlarımla ortak görüşte ol 
duğumu ilân ediyorum. Baş 
kasının himaye ve insiyati- 
finde bir teknik oluşum ka- 
bul edilemez.» 

«Bu karar alınırken uzun 


çalışmalar yapıldı; odamız 
temsilcileriyle, TMMOB 
temsileilerivle,  görüsüldü. 
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Kongreye Gelen Bir Telgraf 


2 Şubat 1975 günü Ма- 
latya'da düzenlenen «Faşiz- 
mi protesto yürüyüşü» sr 
rasında olaylar çıkmış ve 
faşist o saldırıcılar kanuni 
yürüyüşü sabote etmek için 
ellerinden geleni yapmış- 
lardı. 

Bu arada çıkan olaylarda 
10 kişi de çeşitli yerlerin- 
den yaralanmışlardı. 

Daha sonra yürüyüş ter- 


tip komitesi (o üyelerinden 
olan Malatya temsilcimiz 
Ali Demiralp de tutuklan- 


dı. Malatya'da serbest mü- 


hendislik yapmakta olan 
Demiralp 21. inci kongremi- 
ze şu telgrafı çekti: 


«2 Şubat 1975 günü seh- 


rimizde yapılan faşizmi 
protesto yürüyüşü tertip 
komitesinde bulunduğum- 


dan 26 Şubat 1975 günü tu- 
tuklandım. Genel! Kurul'a 
katılamıyacağım. Başarılar 
dilerim.» 

Teknik Güç, devrimci 
kardeşimizi selâmlar, bir 
an önce özgürlüğüne kavuş- 
masını diler. 


Sonuç olarak, doğru yolun 
yabancı uzmanlara, yabancı 
firmalara mümkünse hiç, 
zorunluluk varsa çok az yer 
vermek olduğu Kararını ak 
dık. Türkiyedeki teknik ele 
man gücünün yalnız ülke- 
mizde değil dünyanın her 
yerinde yetenekle görev 
yüklenebilecek olduğunu 
saflarından gelen bir arka- 
daşınız olarak biliyorum.» 

«Teknik personelin dağı- 
nıklığını gidermek, çalışma 
alanına çekmek zorundayız. 
Yan ödemeler vs. sebebler- 
le teknik personel öylesine 
tarumar edilmiştir ki bu 
gün resmi kuruluşlar ihale 
leri doğru dürüst yapacak 
kadrolardan yoksun :duru- 
ma düşmüştür. Bunu to- 
parlamak için baş vuracağı- 
mız çareler şunlar: 

Bir zamanlar 7/117 sayı- 
h kararname çıkartılmıştı. 
Bu kararname güç teknik 
hizmetlerin yürütülmesinde 
bir takım olanaklar sağlı- 
yordu. Bu kararname Sayış 
tay tarafından onaylanmadı 
gı için yürürlükten kaldırıl 
misti. Sayıştayın bu kararı- 
nı saygıyla karşılamakla be 
raber, bu karamamenin bi- 
ze verdiği ilhamdan yarar- 


lanarak arkadaşlarım tek- 
nik personeli toparlayacak 
çalışmalara başladılar. Ay- 


rıca odaların ve öğrenim ku 
ruluşlarının yardımlarına 
en kısa zamanda baş vura- 
cağız. Bütün odalardan ri- 
cam; bize yardımcı komis- 
yonlar oluşturarak bu nok- 
tadan bizi yalnız bırakma- 
malarıdir.» 

«Projeyi biz yapmak ve 
gerektiği takdirde dış kredi 
kuruluşlarına da biz götür 
mek, değişiklik istenecekse 
gene biz değiştirmek istiyo 
ruz. Çünkü biliyoruz ki hiç 
bir yabancı uzman kendi ül 
kesinin sermayesini, kendi 
teknolojisini ve kendi еко- 
nomisini düşünmeden gek 
mez. Oysa Türk teknik per- 
sonelinin düzeyinde olma- 
yan yabancı kişiler dahi 
büyük ücretlerle Türkiye’. 
de hatalar yapa yapa, kendi 
çıkarlarını savuna savuna 
işi bitirip çekip gitmekte- 
dir.» 

«Bu gün ülkemizde bir 
enflasyon hüküm sürüyor. 
Bu enflasyonun evrensel ok 
duğunu ifade ederek buna 


si için çalışmaları 
cek, yatırımları yapacak, ya 


tırımları hedeflerine ulaştı- 
racak Kimseler teknik per- 
sonel Kkadrolarıdır. Hangi 
dönemde teknik personele 
imkân tanimabilmis, onlar- 
dan vararlamlabilmisse о 
dönemde yatırımlar hızlan 
mıştır. Ancak yatırımlar he- 
deflerine ulaştırılırken ge- 
lir dağılımındaki dengesiz- 
likleri de istihdam sorunu- 
nu da göz önüne almalıdır. 
Yoksulların dar gelirlilerin 
çıkarlarını savunanları suç 
lavanlara aldırış etmemek 
gerekir. Unutulmamalı ki 
toplumdan yana, halktan ya 
na olanların duyacakları 
mutluluk sonsuzdur.» 
«Kıyılar yönetmeliğinin 
yürütülmesinde de sizlere 
ihtiyacımız olduğu bir ger- 
çektir. Biz 7500 Kilometre 
tutan Kıyılarımızdan toplu- 
mun her kesimi yararlanma 
RA diyoruz. Kıyıların devle- 
tin sorumluluğunda ve uh- 


desinde olduğunu kabul e- 
diyor ve hem fakir hem 


ezngin kıyı topraklarından 
yararlansın istiyoruz.» 

Ama yalnız bir kesim kr 
yı topraklarından yararla- 
nır ve bunu kötüye kullanır 
sa böyle bir kültür mirasını 
çocuklarımıza nasıl bıraka- 
biliriz. 

Kıyılar politikası ve top- 
rakların korunması politika 
sı bir yasalar manzumesi- 
dir. İnanmış kişilerin uzun 
dönem çalışmalariyle ger- 
çek çözüme kavuşabilir. Bu 
dönemde 47 ilin imar yasa- 
sı kapsamına alınmış olma- 
sı, belediye sınırları dışına 
imar hareketinin genişlemiş 
olması tarihimizde büyük 


bir aşamadır ve bunun uy- 
gulanması Türk teknik per 
soneline bağlıdır.» 

«Ulaşım konusunda da, dı 
şa bağlı olmayan kitle ulaşı 
minin gerekliliğini bir kez 
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daha belirtmekle  yetiniyo. 
rum. Değerli arkadaşlarım 
bu konuda çok önemli çalış 
malar yapmışlardır.» 

«Çalışma raporunda yer 
verilmiş olan önemli bir ko 
nu da: o Gecekondulardır. 
Plâna inanmayan ve plânsiz 
па övgü düzen talihsiz dö. 
nemin plânlı dönemlere de 
yansıyan yönü gecekondu. 
larda kendini iyice belirti. 
yor.» 

«Vatandaşa gecekondusu 
için yalnızca tapu verme yo- 
lu, vatandaşın Kötü sağlık 
ve çevre koşullarında, kötü 
yaşama şartlarında kalması 
nı sağlama yoludur. Önemli 
olan böylesine yerlerde ya- 
şamasını sağlayacak tedbir 
leri getirmektir.» 

«Gecekonduların yıktırıl 
ması bir çözüm değildir. Ö. 
nemli olan bir ulusal konut 
politikası uygulanarak bü- 
tün vatandaşların uygun 
sağlık koşullarında yaşama 
sının sağlanmasıdır.» 

«Bu konudaki çalışmalar 
da sona ermek üzeredir. Biz 
den sonraki arkadaşlar da 
uygun bulacak olursa bir 
yetki kanunu ya da bir kaç 
ayrı yasa şeklinde çıkabi- 
lir.» 

ANKARA BELEDİYE 

BAŞKANI VEDAT 

DALOKAY'IN 

KONUŞMASI 

Daha sonra kürsüye gelen 
Vedat Dalokay esprili ko- 
nuşmasında özellikle Baş- 
kent Ankara'nın sorunları- 
na değindi; Belediye Kasa- 
sındaki 4 milyonun karşıda 
Кї manavın kasasındaki pa- 
radan az olduğunu, kanali- 
zasyon ve yol gibi dertlerin 
bir türlü çözülemediğini be 
lirttikten sonra şunları ek- 
ledi: 

«Bu gün Ankara'da 
semtler vardır Ki kişi başı- 
na düşen yeşil sahanın М2 
si kişi başına düşen banka 
alanından daha az kalmak- 
tadır. Ve Türkiye Bankala 
rında yatan mevduata öde 
nen faiz, tüm Türkiye Bele 
diyelerinde yaşayan 20 mil- 
yon kentlinin, yani tüm be- 
lediyelerin bütçelerinin top 
lamının 2 mislidir. 

Çağımızda devrimler tek- 
nolojinin dışardan ithal e 
dildiği ülkelerde oluşmakta 
dır. Bizim ülkemizde tüm 
ilerici güçlerle Türk teknis 
yenleri bu yoldadır. Demi 
rin Kilosunu 5 liraya satıp, 
Fantom uçağının kilosunu 
10.000 liraya alan ülkelerde 
devrimin hızı değil ivmesi 
vardır. Ve Türkiyede başla 
yan bu devrimin de 
dönme olasılığı yoktur. Ye 
lumuz acık olsun... 
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KONGREDEN İZLENİMLER 


ÊRDEM TEKİN 


Bu sefer «inşallahsz> «Maşallahsız» bir уал yaz 
dediler. «İnşallah» «Maşallah» gelecekteki Olaylarda 
kullanıldığından geçmişe ait bir olay olan kongreyi an- 
latırken kullanmaya gerek yok. 

Gene de biz elimizde olmadan dört kere kullandık... 

Dönelim kongreye: Her sene başka bir salonda ya. 
pılan kongre, bu sefer Makina Mühendisleri Odası'nın 
eski bir sinemadan bozma salonda yapıldı. 

Salon Cuma sabahı erken saatlerden pazar gecesi 
23.00 e kadar fasılasız ya da çok kısa fasılalarla devam 
etti. 

Salon; bildiriler, Birlik haberleri, Teknik Güç ve 
diğer gazetelerin artıkları buruşturulup atılmış sigara 
paketleri ve izmaritlerle, «Sütlüce Çöplüğü'nden kor- 
kunç bir havaya bürünmüştü. Herkes okuduğunu bu- 
ruşturup yere atıyordu. 

Günün ya da günlerin daha doğrusu kongrenin bir 
numaralı adamı, güzel huylu ve güzel soylu Ali Bey'di. 
Ali Bey'in soyadı, Kongre Başkanı Rüştü Özal tarafın- 
dam bir türlü öğrenilemedi. Nihayet Başkan Ali Bey'- 
in huyunun da, soyunun da yüzünün de güzel olduğu. 
na karar verdi, ve bunu kongreye açıkladı. Diğer ko. 
nuşmacılar da sık sık Ali Bey'e tarizde bulunmak ih- 
tiyacını hissettiler. Maalesef Ali Bey'in soy adını hep 
yanlış söylediler. Bir kaç sene sonra kardeşi imiş kadar 
benzediği Asiltürk'ün partisinden politikaya atılacağı. 
nı sandığım bu arkadaşın gerçek soy adını önümüzde 
duran beyaz listeden okuyarak verelim: «Güzelsöy» 

Başkaları ne derlerse desinler ben аут listeden 
başka bir arkadaşı çok fazla takdir ettim. Sayın De. 
mirel'in bir mevzuyu fazla uzatıyor diye adı çıkmış, 
hem Demirel iyi kötü bir konudan söz eder. Nerdece! 
Bu arkadaş hiç bir konuya dokunmadan tam elli beş 
dakika konuştu. Gecenin geç saati olmasaydı ve bırak- 
salardı sabaha kadar konuşacaktı,. Sonunda kimse da. 
yanamadı. Bu vatandaşın konuşmayı kesmesine karşı. 
hk yeterlik önergesi kabul edildi. 

Dünyada acaip yarışmalar yapılıyor. Eğer «konu- 
suz uzun konuşma yarışması» diye bir yarışma düzen. 
lenir ise ben şahsen bu arkadaşı öneriyorum. Sadece 
«Атти» üzerine tam üç hafta konuşabilir. Ancak ата. 
sıra kürsüde сау içmesi gerekli... 

zzetin Silier de son senelerin en iyi konuşmala- 
rından birini yaptı. 

Ilkay İzer son dakikada yapmak zorunda kaldığı 
sert çıkıya kadar kendi çok sevdiği tabir ile son dere- 
ce abml idi. 

İlerici Demokrat Inşaat Mühendisleri; Özgürlükçü 
demokratik sol, Milli Teknik Güç (*) grubu olmak üze. 
re üç liste vardı ilerici demokrat inşaatçılar başka sü- 
tunlarda okuyacağınız gibi seçimleri aldılar. 


(9) Not: Teknik Güç'ün bu grup ile isim ben. 
zerliğinden başka hiç bir ilgisi yoktur. 


(Teknik Güç) 


YORUMSUZ 


21 inci kongre öncesi bir- 
bildiri postalandı.. «Millî 
Tek Güç» Grubu adına gün- 
derilen bildiri şöyle son 
buluyordu: 

Not: Yürütme (kurulumuz 
ayrıca bu ülkü etrafında 
oirleşmiş, taşradan gele- 
cek meslektaşlarımızın ih- 
tiyaçlarını karşılamak için 
gerekli çalışmalar yapılmak. 
tadır. Taşradan gelecek ar- 
kadaşlarımızın günün her 
saatinde aşağıdaki telefon- 
lara müracaatı... 

Telefon 170510 - 255572 
122778» 

Bu telefon numaralarının 
ve belirtilen haberleşme 
adreslerinin nerelere ait ol- 
duğunu öğrendik, Size de 
aktaralım: 


17 05 10 : Adalet Partisi 
Genel Merkezi 
25 85 72 Milli Selâmet 


Partisi Genel Merkezi 
25 39 07 : Ülkücü Öğretim 
üye ve Öğretmenler Derne- 


ği 


12 27 78 : Necdet Ersoy 
Tahir Konak Müteahhitlik 
Bürosu. 


Haberleşme Adresi ola- 
rak verilen Karanfil So- 
kak No: 34/15 Ankara ad- 
resi de gene Ülkücü Öğret- 
menler Derneği'ne aitti. 


Bazı Gazetelerde yer alan 
bir ilânda da şu cümleler 
göze çarpıyordu: 


«Bu Genel Kurul, oda- 
mız için bir dönüm noktası 
olacak, vatansever büyük 
kitlenin iştiraki ile sol azın 
hk tahakkümü son bulacak- 
tir. 

Odamızı çirkin politika- 
nın ana merkezlerinden bi- 
risi haline getirenlere kar- 
şw bütün meslektaşlarımız 
TEK . GÜÇ adı ile bir grup- 
ta birleşmiştir.» 

Şimdi de Odamızı «politi- 
ka yapıyorlar» o gerekçesiy- 
le suçlayan bu TEK - GÜÇ 
grubunun listelerinde yer 

e 


TMMOB Başkanı 
Teoman OZTURK'UN Konuşması 


Teman Öztürk de kısa ko 
nuşmasında Dünya Kapita- 
list sisteminin bunalımı ve 
bunun Ortadoğudaki yansı- 
masından söz açarak şöyle 
devam etti: 

«Teknoloji  Sorunumuzu, 
Enerji Ajansı sorunumuzu, 
bizi de içine alan Orta Do- 
ğudaki silâhlanma sorunu- 
muzu iyi değerlendirmemiz 
gerekir, İçerde de hükümet 
sorunu demokrasiye yöne- 
len saldırılar, Sendikal hak 
larımız ve yan ödemeler gi 
bi sorunlarımız var. 

Yıllardır süregelen yan 
ödemeler masalına son ver- 
memiz gerek. Biz bu oyun- 


ları bozacağız Biz gerek е- 
konomik haklarımız için ge 
rek teknik hizmeti halkımı- 
zın emrine vermek için de- 
mokratik haklarımızı isti- 
yoruz. Sendikal haklarımızı 
istiyoruz. Ve biliyoruz ki 
dünyanın hiç bir yerinde 
gerçek sendikalaşma hakkı 
verilmemiştir, alınmıştır. 
Biz bu hakkı alacağız.» 
Daha sonra teknoloji itha 
linden, Enerji alanındaki sö 
mürüden bahseden Öztürk, 
yerli teknik elemanların 
halk yararına teknik uygu- 
lama yapacağını belirtti ve 
İmar - İskân Bakanlığının 
genelgesini överek: «Bu ör 


alanları görelim. 

Adalet Partisi Genel Baş- 
kan Yardımcılarından Se- 
lâhattin Kılıç, MSP Genel 
Sekreteri Oğuzhan Asiltürk 
MSP'li sabık bakanlardan 
Korkut Özal, Fehim Adak, 
MSP Genel Başkan Yardım- 
cılarından ve TÜMAŞ Genel 
Müdürü Recai Kutan AP 
Milletvekillerinden Servet 
Bayramoğlu, Turgut Yücel, 
Abdurrahim Erdem, Orhan 
Göncüoğlu, Senatör Sakıp 
Hatunoğlu MSP Milletve- 
kili Abdurrahman Ünsal, 
ODTÜ eski Rektörlerinden 
İsmet Ordemir, Öğretim 
Üyelerinden Mehmet Kicr 
man, Uğur Ersoy, Doğan 
Altınbilek, İller Bankası Ge- 
nel Müdür Yardımcıların- 
dan Temel Aslan, Karade- 
niz Bakır İşletmeleri eski 
Genel Müdürü Kemal No- 
yan, Ulaştırma Bakanlığı 
Müşteşarı Ekrem Ceyhun bu 


TEK - GÜÇ listesini onur- 
landıran kodamanlardı... 


nek ileri bir örnektir. Diliyo 
ruz ki tüm kuruluşlar bu ör 
nekten yararlansın ve bizim 
kendi gücümüze dayanarak 
halk yararına yatırımları ya 
pabilelim.» dedi. 

Demokrasi ve bağımsızlık 
mücadelesinde, çalışanların 
bir parçası olan teknik ele 
manlara da görevler düştü- 
günü vurguladıktan sonra 
dağınıklıktan, örgütsüzlük- 
ten kurtulma yolunun, bir- 
liğin güçlendirilmesi için, 
tüm yurtsever teknik ele- 
manların çalışmasından geç 
tiğini belirten Öztürk şu ö- 
nerilerde bulundu. 

1) Birlik yayın organın o- 


da üyelerine gönderilmek 
üzere her oda tarafından 


(maliyeti üzerinden) satın 
alınması, 

2) Daha verimli, daha ör- 
gütlü çalışmalara olanak 
sağlayacak mekân birliğini 
oluşturmak için odalarda 
fon ayrılmalıdır. 

3) Birliğin bütçesini güç- 
lendirmek için her oda büt- 
çesinden % 10 oranında bir 
fon TMMOB'ye aktarılmalı- 
dır, 

Teoman Öztürk, 

«Halktan yana, emperya- 
lizme karşı mücadelede, 
yurtsever İnşaat Mühendis- 
lerinin her zaman olduğu gi 
bi ön saflarda yer alacağı- 
nı» belirterek konuşmasını 
bitirdikten sonra komisyon 
ların seçimine geçildi. 7 ki- 
şilik «Ana Sorunlar Komis- 
yonu» 7 kişilik «Bütçe Ko- 
misyonu» 5 kişilik Yönet- 
melik Komisyonu,» 5 kişi- 
lik «Oda ve üye önerileri ko 
misyonu» ve 12 kişilik «Оу 
ayırım komisyonu» seçildik 
ten sonra Oturuma ага ve 
rildi. 
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чучы ediyor. Ülke yatı- 
= ` %60 ının gerçekleştirildiği inşaat 
ü de, elbette ki bu tekelci yapının etki- 
м «masun» değil bu tekelci yapı sade- 
malzemelerinin üretiminde değil, 
ıı zamanda ve belki de daha belirgin bir 


ГЇ! 
йл 


T ie e yadda tekeli Kapitalizmin geliş- 
E ма; paralel, olarak diyelim ki, hiç değil 

зе başlangıçta, göreli anlamda, «bağımsız» 
29 к gelişen büyük müteahhit firmalar, di- 
۰ yanda da doğrudan doğruya Türkiye fi- 
` mans kapitalinin en güçlü kurumları arasın- 
De yer alan bankalar tarafından kurulan mü- 
— teahhitlik kuruluşları var. «Bağımsız» ola- 
` так gelişen büyük müteahhit firmalar da, 


Türkiye'de Ticaret (Bankaları 


teni, 1973/1) 


Görüldüğü gibi ülkemizdeki 27 ticaret 
а ЕА içerisinde Yapı ve Kredi Bankası- 
j | Б, nın Tahvil ve Hisse Senetleri içindeki payı 


à $ se Senetleri Cüzda- lerdeki 
к danı İçindeki Payı 
| Bankanın Adı Payı 

Türkiye İş Bankası % 68.8 %48.3 
Yapı ve Kredi Bankası 12.8 13.6 

` Akbank 78 147 
` Üç Banka Toplamı 89.4 16.6 
Diğer 24 Banka Toplamı 10.6 23.4 


(Kaynak: Türkiye'deki Ticaret 
larının Birarada Bilânçoları: İş Bankası Bül- 


bütünleşme süreci 

Türkiye finans kapitali, giderek emeği 
bir ölçüde, inşaat sötörüne ve bu sektörle 
ilintili bütün sektörlere damgasını vuruyor. 
Aşağıdaki kısa araştırmada bu за- 
dece bir yönü, bankalarn kontrolundaki bü- 
yük müteahhit firmalar aracılığıyla, Türkiye 
finans kapitalinin Türkiye enerji üretimini 
ne şekilde etkileyebileceği, hatta (o beirleyebi- 
leceği üzerinde duruluyor. 

Bugün Türkiye'de faaliyet gösteren özel 
milli bankalar içerisinde Türkiye İş Banka- 
sı'ndan sonra ikinci yeri işgal eden Yapı ve 
Kredi Bankası'nın inşaat sektöründeki ağır- 
lığı gün geçtikçe artiyor. Bu bakımdan ban- 
kanın gücünü somut olarak belirtmekte de 
yarar var : 


TABLO I 
içinde 
ve Akbank'ın Durumu (31 Aralık 1972 tarihi itibariyle) 


Tahvil ve His- İştirak- 


Türkiye İş Bankası, Yapı ve Kredi Bankası 


Toplam Mev- Toplam 
duattaki Payı Kârdaki 
Payı 

% 36.6 %29.3 

20.3 23.4 

15.7 20.7 

72.6 73.4 

27.4 26.6 

Вапка- 


mevduattaki payı %20.3 ve toplam kârdaki 
payı ise %23.4 tür. Bu bankanın bugün 111 
yabancı sermaye ve tekniği ile işbirliği ha- 


“TL iken, bu değer 1973 de 2082 milyon д. 


yükselmişti. Oysa 1944 
Yapı ve Kredi yere arr үт 
ve 44 personeli ÖZ sermaye. 
si ise sadece 2 milyon TL idi görüldüğü şi 
banka, 30 yıl içinde çok büyük bir «geli, 
me» (göstermiştir. Yine 1968 yılında Yapı 
ve Kredi Bankası'nın iştirakleri 657 milyon 


ne yükselmiş bulunuyordu. Ayrıca 1968 у 
unda I milyar 957 milyon TL olan 
krediler 1973 yılında, %280.2 lik bir artış, 
7 milyar 440 milyon TL na varmıştı. Bu kre 
diler içerisinde 9648.24 ile sanayi kredile 
en yüksek payı oluşturuyordu . 
Bankanın iştirakleri incelendiğinde Q | 
tomobil ve Motorlu Araçlar Yan Sanayi 
Gıda Sanayii, Matbaacılık Sanayii, Cam $ 
nayi, Eternit Sanayii, Turizm Sanayii, Kin 
ya Sanayii, Tekstil Sanaii, Banka ve Sige | 
tacılık, ve ENERJİ VE BAYINDIRLIK аја 
larında iştirakleri olduğu göze çarpmak 
dır. Enerji ve Bayındırlık alanında bankam | 
sermayesinin %91 ine sahip bulunduğu BA 
YINDIRLIK İŞLERİ AŞ. bulunmaktad 
Öte yandan bankanın sermayesinin %91 н 
sahip bulunduğu Endüstri Holding AŞ. i 
Çukurova Elektrik A.Ş, ve Türkiye Рей 
leri А.О. da iştirakleri bulunuyor. Böylesi. 
güçlü ve yaygın bir finans kapital kuruluş 
dur Yapı ve Kredi Bankası. 4 


YAPI ve Kredi Bankası ve Türkiye 
Enerji Üretimi : 


Türkiye'nin 


Elektrik enerjisi plân 


Я %12.8, İştiraklerdeki payı %13.6, toplam linde, çoğunluğu sınai olmak üzere 35 iştira- masında önemli yeri olan projelerin yaptı” 
Ç اد‎ 
Cs Aga | 
© RAKAMLARIN DİLİYLE : TÜ | i 
АР RKIYEDEKI ENERJİ ÜRET 
ЕХ. > И 
> Kurulu Ortalama Güvenilir 4 
۴ Ay Yü Güç Güç ; 
e TERMİK SANTRALLAR Mw Gwh Gwh 1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 ж 
yi 129 800 800 800 800 воо 800 0 ; dl 
Tünek 129 830 830 800 800 800 800 “e sor 0 і 
Soma 4 300 300 300 300 300 300 300 300 300 > 
i 630 4500 4300 3800 4500 4500 4500 4500 4500 4500 w 
| ' 40 180 180 130 130 130 130 130 130 — ` 
122 500 500 500 500 500 500 500 500 
50 350 350 350 350 350 350 350 350 350 s 
4 45 45 45 45 45 45 45 м 
120 120 120 120 120 120 120 120 А f 
300 1800 1800 1500 1800 1800 1800 1800 1800 1800 # 
4 ит 150 900 900 405 615 855 000 000 р 
.. ии т 900 900 450 690 810 900 900 900 “| 
зо 30 
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x Ш® = 60 60 60 бо 80 60 
з ют 130 900 900 450 690 810 ek 
' з 199 150 900 900 ا‎ + == 
š > е ve 450 690 810 me 
5 = мө س‎ 180 600 780 
9 We 1% 000. 900 19 “= 9 жю * 
2 1979. 340 1950 1710 4 780 % 1950 
8 199 зо 1950 1710 gjer зет А 199 
3 ` 340 1960 mo 500 1560 1710 170 
8 340 1950 то yz = ин 
x 150 900 000 500 ге [Т7] 
1979 150 900 ) w 
N т 1979 150 900 ` 480 690 810 لاو‎ 
Ыы Ф 107 п 900 — 0% > ا‎ e: ا‎ 
210 1982 150 900 000 180 600 780 їй 
t r — 
х 8435 9945 11040 12300 16810 22045 24750 we 
350 243 350 А 
ns 190 315 { 
21 19 n 
250 150 250 
TOPL «а=. П 
1636 
£ da, 
Ye I ғ те оа ї + к= 09900: 16810 22045 34760 
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vii yağ (Ce e A L u г ' 1636 1636 1636 
` ñ à е йй с“ С, е су — неч ys 
ii А 25 1 y e e лене 35562 38835 


ќӧгӣ ve Enerji Üretimi „ıs o: 


+ masinda firmalarin seçimi ve firmalarin al- 
 diklari işlerde, konunun giderek tekelci bir 
gelişim içerisinde, Yapı ve Kredi Bankası” 
“nın kontroluna geçtiği açıkça görülmekte- ч ЫШ İ e ie, 

dir. Şöyleki: | чы А 7 SENA ۵ É 


I — Aşağı Yeşilırmak Havzası gelişimi ДҮ Дөө К © 
içinde yeralan «Hasan Uğurlu Barajı» temel- ў ах | | 
“den 175 m yükseklikte kaya dolgu bir ba- 4 \ T m 0 Š 
` raj olup elektrik enerjisi üretimi, sulama ve ESE ¢ = 


“taşkın kontrolu maksatlı kilit projelerden 
birisidir. Santral 4 adet 125 MW. üniteden 
, teşekkül eder, Yıllık enerji üretimi ise 1.2 

milyar KWH dır. Barajın inşaatına 1971 
yıında başlanmış olup 1978 yılında devreye 
girmesi öngörülmüştür. Bununla beraber or- 
taya çıkan gecikmeler nedeniyle barajın 
1979 yılında bitmesi beklenmektedir. Dış fi- 
nanmanını Japon Denizaşırı Ekonomik İşbir- 
liği fonundan sağlanan kredinin yardımcı 
olduğu baraj yerli firmalar arasında ihaleye 
çıkarılmış, işi üç firma arasından «Doğuş 
İnşaat ve Ticaret Ltd. Şirketi -Ercüment 
© Sevgen» firma grubu almıştır. Bu firma- 
ların baraj ile ilgili her türlü mektup ve na- 
kit kredileri Yapı ve Kredi Bankası'nca te- 
min edilmiştir. Daha sonra Ercüment Sev- 
gen firması işten ayrılmış, işin mali ve tek- 
nik kontrolu Yapı ve Kredi Bankası'nın bir 
iştiraki olan BAYINDIRLIK İŞLERİ AŞ. 
tarafından banka adına yapılmağa başlan- 
mıştır. HAKEDİŞLER bankaya temlik edil- 
miştir. 


1125102112 


| 


а ЕМІ а АИ 
2 — 1975 Şubatı'nda ihaleye çıkarılan | | jz] ] TEET EEE N| 
Almus Barajı mansabında kurulacak «KOK- ада! еы ж рх 
LÜCE» hidroelektrik tesisleri, bir düşü "Уд ЮЖ УРТ" 
santralı olup gücü 100 MW dır. Tesisin yıllık . Göğü ekl ЖҮ ӨЛҮ N Si ei 1 5088824 


(Devamı 10 uncu Sayfada) 
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NİN 1982'ye KADAR TAHMİNİ DEĞERLERİ 


Kurulu Ortalama Güvenilir 
Ay Yu Güç Güç Güç 
HİDROLİK SANTRALLAR Mw Gwh Gwh 1975 1976 1977 1978 
і — n... еы — 
Sarıyar 169 500 зоо 500 500 500 
Hirfanlı 96 зоо 200 зоо зоо 300 
Kesikköprü 76 175 160 175 175 175 
Demirköprü 69 200 130 200 200 200 
© Kemer 48 150 80 150 150 150 
* Almus 21 100 30 100 
Durucasu 0,8 3 3 3 
Kovada > 8.4 41 41 41 
« İkizdere 15 126 97 126 
© Visera 11 3 2 3 
Göksu (Yerköprü) 10,6 70 70 то 
Denizli 1.6 10 10 10 
Dinar 1.1 6 6 6 
Kayaköy 3.9 12 12 12 
Sızır 6.8 41 41 41 
© Kovada 3- “ 51.2 220 220 220 
Doğankent A 24.6 123 115 128 
Tortum 25.2 116 68 116 
Hazar 1-2 30.1 188 158 188 
7 Cağ - Cağ 14.4 42 42 42 
Girlevik 3 15 12 15 
Кегпек 0.83 3 3 3 
Engu 45 14 14 14 
Сеуһап з 10 10 10 
Botan 1 6 6 6 
Erciş 0.8 2 2 2 
Silifke 0.4 2 2 2 
Anamur 0.56 2 2 2 
Kiti 2.76 6 6 6 
Çıldır 4 1975 12 зо зо зо 
Gökçekaya 1 7 1975 100 250 250 250 
› 100 250 250 250 
> 100 7 — то 
Keban 1 155 1150 1150 1050 1150 
2 2 155 1150 1150 1059 1150 
› з 155 1159 1159 1152 
> 4 155 1150 1150 1150 
Keban 56 7 1978 310 1000 500 700 
Н. Thırhı (Ayvacık) 12 1°78 250 900 450 
4 Dogankent B 10 1979 38 207 — 
Aslantaş 10 1980 138 563 438 
12 1941 549 1620 412 
12 1281 sao 3942 3942 
7 1982 so 2773 на 
9 1983 500 756 ars 
12 1979 100 583 576 
12 1983 500 1353 s00 
12 1984 437 3790 3790 
9 1025 320 1352 тт 
9 1986 500 2650 2250 
7691 7691 8391 


1980 12881 1982 
500 500 500 
300 300 300 
175 175 175 
200 200 200 
900 200 900 
207 2am ant 

568 553 

1620 

3941 

583 583 583 
11881 12449 18010 


+ Sayın Konuklarımız, Sayın Ra- 
< sia Mensupları, 


Sayın Meslektaşlarım, 


| TMMOB. İaşaat Mühendisleri 
Odasının 21 Genel Kuruluna hoş- 
geldiniz der, Yönetim Kurulumuz 
adına saygılar sunarım 


ülkelere yaydı sw 
kutlar ve ülkemiz de bu sıkımı 
bardan pey айз. 

" Kidna sorunu ortaya çıkı ze 
çen yıl, Kibris olayının ortaya çıkar. 
dığı gerçekleri belirtmeden Tirki. 


VE BİZ MÜCADELEMİZ: 
TÜM DEMOKRATİK HAKLARI 
MIZI ALINCAYA KADAR, ÜLKE- 
MİZDE GERÇEK DEMOKRASİ 
KURULUNCAYA KADAR, YUR 
DUMUZ TAM BAĞIMSIZLIĞA 
KAVUŞUNCAYA KADAR SÜR 
DÜRECEĞİZ. BUNDA KİMSE 
NİN KUŞKUSU OLMAMALIDIR 


ILKAY 
IZER'IN 
21. 


` GENEL KURULU 
© AÇIŞ KONUŞMASI 


sinde қарма, pahahhk çalışamların 
üzerinde taşımamaz bir yük haline 
gebniştir sonchi. 


TEKNİK HİZMET İTHALİ 


Geride bıraktığımız ү içinde 
Libya'da büyük alt yapı yatırım Pro- 
jelerini şerçekleştireceğimiz söyle- 
АЛӘ. Hem de bu projelerin Kamu 
kuruluşlarınca serçekleştirileceği 
söylenikli, Öte yandan yurdumuzdaki 
alt yapı yatımmılarının hewa paatin 
е, hem de projeleri için yabancı fir 
malar çağnkh sürekli olamak, Oysa 
bu konuda tutarı olmak gerekir, ya 
biz фага alt Yam yalırımlam Yas 
pabilecek, teknik bilgi Organizasyon 
ve teçhizat yetkinliğine sahibiz ya 
da bunları içerde bile başkalarına 
yaptırmak zorunda olan bir düzey- 
deyiz, 

Kanuth olarak oyaygınlaştırılan 
bir yanlış yargı vardır. Yabancı fir. 
malar hata yaparlar. Yanhsur bu 
yargı, Yabanc firmalar hata yap. 
waktadırdar, hem de ağır hatalar 
yapmaktadırlar. Атса hala çile 
rlemeyen (Keban barajın, tüneli 
çöken, türbinleri paskanam Gökçekü- 
ya'nım sorumlusu yabancı frasakar- 
dır, Kapasitesinin % 20'yine bile eri. 
gemiyen Kuradeniz Datir İkletmeleri 
sürekli ama yapan Akdeni> Güle 
Камак, Divriği Peletleme Tesis 
leri projesi, o yabancıların nedenli 
dır hatalar yapabilereklerine birer 
ömektir. Ve bu örnekler daha artma 
ми. 

За acı yanı bu hataları yapan 
yabancı firmaların bizim sırtımızdan 
yeni tecrübeler kazanmalarıdır. Ör 
megin Koban ve Gökçekaya bama. 
vena yapam Bee Firması Krastèt 
«таге Büyük danaj yapma deneyen 
МА defa ülkemizle edinmiştir. Yas 
nn Бонна teknik hizmetler 

yabancı teçhizat ve ge¬ 
тебеа Yurdumuzda, proje 
yorumlu olarak girmesi gelmek 
ye 


X ” h % 
A - ` 


Û ki; bu ülkemizin daye bağımlılığın 
е чача“ 


Yabancı teknik hizmet ithalinin 
savunulması arak mümkün değildir. 
Suvumulacak tek görüş şudur Dura 
kım biz yapalım, hata da yapcak biz 
yapalım,  uğrayacağımız kayıp ны 
kaka daha az olacaktır 
bir Genelge dolayısyla baar ve İs- 
kûn Rakam Sayın Bodbüroğlu'ua te- 
şekkür etmek isterim, Bir ilkeler di- 
sisi olarak son derece olumlu bul 
duğumuz bu genelgenin tüm kuru- 
Mirca benimsenmesi gerekir. Ayrı- 
ca bu ilkelerin pratiğe yansıması 
için gerekli olan çalışmaların yapıl- 
masını bekliyoruz Ru çalışmala 
başında kamu kesimi teknik kadrolu 
mma güçlendirecek etkim iedbirlerin 
апта ve bir Devlet Proje Ofisi 
nin kurulması gelmektedir, Ve sos 
тымы çözümü yine istihdam poli 
kasımda ve dengeli gelir dağılımının 
sağlamnasında yatmaktadır. Gereken 
tedbirler alınmadığı takdirde, Özel 
kesimde, güvensizlikler içinde çal- 
şan binlerce meslektaşımız da kamu 
kadrolarını güçlendirmeye Koşacak- 
lardır. 


İNSAAT SEKTÖRÜNDE 
TEKELLEŞME 


Geçen yıl ingaat sektöründe Qa- 
заң müteahhitlere önemli zamlar ve 
tat artışlam verildi. Buna rağmen 
özellikle büyük yatırım projelerinde- 
ki gecikmeler devam etti. Birçok pro- 
je sürüncemede kaku. Başlıvamadı 

Bu olgunun bir nedeni Kıbrıs 
olanı yüzünden beliren yatırımları 
kanıtlama eğilimleridir. Bir diğer ne- 
den hızla artan Gatlarin yarattığı git- 
vensizlik ortamıdır. Böylesi nedenle- 
vi artırmak mümkündür. ancak bus 
rada Üzerinde durmak İstediğimiz 
ingaat sektöründeki tekelleşmenin 
yarattığı durumdur. 

МАК yatırım projelerinin in- 
şaat ihalelerini yürütmek hatta bu 
ihalelere girebilmek için, bankalar. 
la ilişki kurmak zorunludur. Bu šh 
küler inşaat wüteahhisliği kurumu 
üzerinde Dankalırım kontrolunu sağ 
tonakia ve giderek Düyük ihalelere 
girmek, ya bankalımmn Özel фарм 
şirklelerime, ya da bankalarla tam 
bir işdirliği kuran, onlarla dèr qan. 
lamda bütünleşen firmalarla Üçü 
dir olay şekline dönüşmektedir. Böy- 
lece büyük yatırım ihalelerine sınar. 
ü sayıda firma girmekte ve bunun 
yarattığı kartelleşme ve tekelleşme 
olayları sonucu, yatırımların maliyet 
leri gerçek değerlerinin çok üstüne 
сахрада. Yakın zamanda İhalesi 
yapılan Köklüce barajı İhalesine hir 
firma, Ghale bedeli 349 milyon, 
Tercan barah ihalesine İki firma 
(ihale bedeli 119 milyon liva ve iki 
firma arasındaki fiat farkı sadece 
Yüsbinliredır), Doğancı baraj ihale- 
sine yine sadece bir Arma (ihale һе. 
deli 132 milyon lira) teklif vermiş. 
lordin Bidistan projesi için tahmini 
bedeli alhvüz milvon lira olan bir 
ihalede verilen tekliflerin tümü do- 
kusyüzmiülyon lirayı aşmıştır. 

Büyük yatımm projelerindeki 
tekelleşme olgusu ve mali sermaye. 
nin kontrolu giderek tüm büyük yas 
urmlarının bankalar tarafından (de. 
netlenmesi ve Yürütülmesi sonucuna 
varacak ve yatırım maliyetleri is- 
tenikdiği gibi yaralanabilecektir. Halk 
paranna düre RMA kürt olum 
Du durumu önlemenin tek yolu ko. 
миуа ай AŞAN? yatırmaları piri 
tevek Dir Devlet MENGE Kurume 
kurulanır. Ru sün kamu kwrutus- 
larının elindeki büyük makine parkı 
teçhizat, teknik eleman Organtasyon 
ve bilgi olanakları sözününe ahnın. 


YAPI MAKİNALARI 
SANAYİİ KURULMALIDIR 


ingaat sektöründe dışa bağımlı. 
hk ve büyük aksamalar yaratan bir 
olgu vardın Bu, ülkemizin yapı ma- 
kinaları sanayiinden Yoksun Olu. 
sudur. Ülkemizde kullamılam ağır ya~ 
pa makinalarının % 95'i yabancı men. 
geldir ve bunların Dir çoğu mion 
ne doldurmuştur. Bu durum büyük 
aksamalara ve her yıl milyarlarca li. 
rama dışarıva akmasına sebep ol 
maktadır. 

Libya'ya ve diğer Ortadoğu ùh 
kelerine açılmaktan söz edilmektedir. 
Oysa yapı makinalara biz üretme 
dikçe Libya'ya gitsek bile oradan ah 
Фаг önemli bir kesimini em- 
peryalişt ülkelere vermeye егам 
edeceğiz. Libya'dan ahp ABD'ye ve 
receğiz demektir. 

Dışarıya giden milyarlarca lirayı 
kurtarmak, yatırımların aksamasun 
önlemek için vapi makinaları sanayi 
vakit geçirilmeden Devlet eliyle ku. 
rulmahdır 


PERSONEL KANUNU ve 
TEKNİK ELEMANLAR 


Kamu kesiminde çalışan teknik 
elemanların sorunlarına geçen yil 
içinde de hiç bir köklü çözüm geti 
rilememiştir. Odamız ve tüm teknik 
eleman Örgülleri personeli kanun 
un kamu kesimi kadrolarını zayi. 
İatacağım, özel kesime ve ywrt йыз- 
па Şöçü hizlamdıracağım 1970 ууз 
da yeni Personel KERR çıkış 
ylnda belirtmişlerdi. Bu gin, O Za“ 
man söylenenler tümüyle gerçekleş» 
miştir О yaman yetkililerin inkâr 
ettiği bu görüş şimdi vetkililerin dil 
lerinden düşmemektedir Ama deği- 
şen birşey yoktur. Her parti, her po- 
litikacı teknik eleman sorununa se- 
reken önemi vereceğini biklirmekte- 
dir, Ve sadece «Önen verilmektedir 
izlere, ama sadece «Önem veril 
mektedir 

Kamu kesimi teknik kadrolary 
ban fodakdr melmektaşlarımızla, a 
kerliğini veya emekliliğini bekliyen- 
ter dışında, hiçbir teknik elema 
çekememektedir. Bu yüzden yarım 
lar aksamakta ülkemiz milyenarca 
Пла zarara uğramakta, halkimiz 
çıkma, мхи: kalmaktadır. МЕМ yet. 
kili, hiçbir volitikam bu zarardan 
görememekie göze balam sadece 
teknik elemanın айыз üç Kumi 
yan Öleme орнай. Krs sav 
pan Amannman Dice ağa 
kadar her türlü harcama, yan Öle 
melerden Kergu wakta ve teknik 
elemana «Gereken Önem YERİ Me 
tedir, 

Yan Ödeme verilmemekte ena 
«Gereken Önen» vermektedir. Кай 
те veimemekie ama «Ceva 
Önem venbmektadin İk verime 
mekte ama «Gereken Önem vw 
теке Demokratit ve хен 
haklar verilmemekir ama «Gen 
Önüm» verilmektedir. 

Tüm yetkililere ve politikaci 
seslenmek İstiyorum «Rize «Garn 
vermeyin hatta dilerşeniz уам HİP 
de vermeyi ama demokratik kati 
vaz, Sendikal o haklan ve 
Bizlere, Örgütlenme Mattman ve 
IMO Yere kadar Sahi olduğumuz ФӘ 
пао almam katkenman vernia. МА 
Ка idam Rtemiyonuz 

Ve bundan böyle teknik eleman 
tara sendikal haklarım © vermekte 
söz etmiyen hiçbir yetkili, hiçbir РӘ 
bitikacı hiner için imandımc okar 
yacaktır. у 

Ve bù mücedelemizi; tim “© 
RONAS haklarımam almaya KT) 
ülkemizde gerçek demokrasi kur 
tuncaya korkar, yardm? tasa Мари 
ызда  kavuşuncuya kadar snin 
ceğiz Kumda kümenin kuşturu EM” 


ема, . 
Зауал 


Ú 


һе» adım veren oluşumun 
olan 


kongredeki yansınızsı 


demekrasinin 


somutlaşsmak- 


rinde patlayacağız> sözleriy 

le niyetlerini açığa vurdu. 
Bütün bunlara karşılık e 

lektriklenmek istenen hava 


hoşgörü sınırları zorlama 
rak yatıştırıldı Oda Kong 
re Başkam (Rüştü Özal'ın 
yerinde müdahaleleri ve O 
da Başkanımız İlkay İzer'in 
eleştirilere verdiği cevapta 
tahriklere kapılmaması, bu 
sakin ve olgun havanın ya 
rztlmasnda önemli bir et- 
ken oldu. Başkan İlkay İzer 
eleştirilerin ilk bölümüne 
şöyle cevap verdi: 


toplantısında söz edilecek 
Şekilde kişilere kadar шеп 


konuşmalar yaptılar. Üste- 
Hk bize çalışma raporumuz 
daki 35 sayfa dolayısile ça- 
tarak .. Arkadaşları en 2- 
zından insafa davet ediyo 
rum. Biz değil onler biraz 
uzak dursunlar bu tür poli 
tikadan.» 

Daha sonra Özel Okullar- 
Ez Яе bir suçlamayı cevap 
landıran İzer; «АЙ Güzel 
soy adi: üyemiz, sol zihni 
yet 65 lerde Özel okul me 
zunlarını odalara almıyor: 
ди. diyor. Oysa biliniyor ki 
özel okullar ik mezunları 
1968'de verdi. Ayrca Ode 
larda bu kişileri kızsınlığa 
galeyana sevkedecek kadar 


21 me = س‎ Tig 
sastam DE СЕРЕП Sets 


лаа UES 


konusundaki 


kul mezunu ari 

t> aramızda bir okul çe 

lişkisi de yoktur.» dedi. 
Delegasyon sistemine YO 

meltilen eleştirileri de tutar 


belinin belirten İzer 
buldusumu belirtilen İZET, 


daların yeterince 
ğını ileri süren konuşmacı 
mn kendismin de devlet 
plânlamada olduğunu ve 
plânlamanm da bu konuda 
bir çalışma yapmadığını bil 
mesi gerektiğini söyleyen 
İzer, ayrıca Oda olarak bi 
zim büyük yatırım рғојеіе- 
mcelenmesi, t екг 
gücümüzün envanterinin çı 
karılması için başlangıç ça 
kşmalarını yaptığımızı, bik 
gi ve enformasyon edinme 
yollarını bir uzmana araştır 
dığımızı açıkladı. 

demokratik haklar vb. ko 
nusunda yöneltilen saldırı 
bu 
tavrınızı оше 


yur 


rinie I 


örneklerle bir kez daha 
gula dı ` 
Sendikalaşma konusunda 


e «Sendikalaşma mesele- 


samimiyetsiz 
olarak ileri süren kişiler de 


+ 


yaygara 


teknik elemanların sendi 
kzlaşması hakkını aldığımız 
da gelirler o sendikalarda 
ver alırlar.> dedi. 
P == ml = 
Diğer eleştirilere verdiği 


cevaplarla da başarılı bir 
çalışma dönemini gözler б- 
sonra, odamızın eski Baş 
de söz aldı. 

Her zamanki renkli üslu- 
bu ile konuşmasına başlı 
yan Silter şöyle dedi: «МИН 
Teknik Güç grubundan bir 
üye dedi ki: konuşuyorlar 
ama yakında konuşamıya 
caklar. Tepelerine binece- 
Biz örgütlendik... Buna ben 
zer bir konuşma yaptı... 

Bazı dönemlerde yömeti- 
me gelen yapı bu düşünceye 
fazla umut vermemeli Bu 
memlekette tarihin gelişimi 
somma kadar yürüyecek ve 
halkın çıkarları  savumula- 
caktır. Buna güvenin» 

Gene! olarak demokratik 


hakları dile getiren Siler, 
121-742 Madde konusunda: 
maddeler Бытшп dimya 


sen. bir 


“ zz 
bir yerimde yoktur. 


neminde bu madde 


küm giydiğini dile getirdi 
«Politika yapılıyor» sözü 


vatandaşının Siyaset yapma 
hakkı vardır> dedi. 

Yönetim Kurulumun başa 
rı çalışmalarımı öven Sil 
er teknik kongreden, Ula 
sum Kongresine, konut Kur 
rultayvından, Teknik Ele 
man Kurultayına kadar yo 
gun toplu çalışma dönemin 
den sözetti ve bu arada de 
de belirtti. 

2 sonra sürdürülen 
komuşmalaria Odamızın 20. 
Dönem çalışmakırı gözden 
geçirildi 

Kendileri saatlerce ko 
muştukları balde büyük bir 
sabıriz dinlenen bazı <Ha 
tipler» gerçeklerin dile ge- 
ürilmesine tahammül gös 
teremediler ve bu tavırları 
dolayısıyiz kongre başkam 
Özal'ın esprili uyark 
Erma maruz kaldılar... 
Lite 


p 


зла 


Dirt 
42.5924 


ѕауғаі сечи 


Sendikalaşma Mücadelesi Sürdürülecek ! 


І — Рериг Mühendisleri 


ywihk çalışma gündeminin 
тшаййгт. 
örgütlenme 


тейлєє ie, bu 


yaygınlaşması Че 


rim 


5 Yık çalışma programmis şu ko- 


ik maddesini 
sendikelaşmayc yönelik girişimler Gluştur- usunda 

Teknik elemanların ve giderek eğilmek, 
біт kamu kesimfude çekşenların 
kal haklarmın elde edilmesi, bu k 


öreiilenmesinz 


pimndeki izühdem sorunlarına çörüm ge- 1: z 
tirici ilkeleri dikkate almalıdır. denetimi 


Ode” sz 


OFTEN 


£ — Odğemız {КЄ 


hazırlayıcı, yerel ë) 


hizmet thal s6- 


orion işsizlik sorununa nemle (yöumee 
d bu konuda somut çalışmalar, 7 


TEMİZ. 


mlz- 


yapmali. : Ayres, 
den beri oluşan сігтілгв verclielinde tek- 
konusundaki çekşmala- kis 
bu konuda somut çelış- 
делал зот eşeğyde öneri те 


1970727. 


iYi ie sama, Png 


>z” 


тетлирез®пк® 


Zerlendirrmeiz те 


(ANA SORUNLAR KOMİSYONU RAPORU'NDAN) 


Belediye ile yazılan protokol ge- 
İzmir Şubemize başlatılan yazı 
uygulamanın ülke çepni EŞ- 
gınlaştırılması ve yasallaştırılması, 


— Odamız Kate Belgesi uygulama- 


г +e 
22. SE 


riyerinde sürdürmekiz olduğı ve daha et- 
şekilde sürdüreceği denetimi, malzeme 
de sürdürme спбеть olardik de- 


bu Катыш: ema mamanda 


ТЕТЕ dir. Bu bakımdan inşari Miker- 
dirleri Oden, sendikalaşmaya yönelik mii- 
emdelerini diğer Odaler ve TMMOB ile bir- 


Ekte TÜTED çerçevesinde sürdürmeli, TU- 


TED maddi ve merev yönlerden destek- 

2 — Ĥa? Mühenditleri Odası, тет- 
cut tim melek odelermın birlikteliğini 
gerçek anlamda sağlamak için TMMOB ç2- 
kışmalarına en etkin şekilde katkıda Dukun- 
mals, ortak komulerda birlikte kereket et- 

3 — odamız, temsilciliklerie ilgi po- 


girişimlerde bulunmalıdır. 
5 — Odem, Teknik єтєп eğitimi 
gezen öğrenim kurumları ide etha iip- 


kurerek, çağdaş 


Amı zmaçisr doğrultusunda 
üyelerimizin meslek içi eğitrmlerini geliş- 
örmeye yönelik çalışmalardı buluumdlıdır. 

6 — odamız, özellikle Dünük yerleş- 
me merkezindeki yem üretimindeki beşe. 
bocukluğun giderilmesi ve gereksinimi бш. 
yılan teknik eleman işgücünün bakımın 
ICREA єтаспиб; 

G) Beli bir büyüklükten sosraki 


Türk Sizmderilerını hezrimşnda akif 
clara yer cmai. Kalite Belge uygula 
masma diğer Odaleria uyumlu ve Kake 
Bejgesini diğer odalari озго, rasyonei 
се erek bezie vermek emacs TMMOB. 


seriyesimde sürdürülen yapıcı ve virükleyi- 
ci çalkşnalarmı devem eiörmelidr. 


BAŞKAN 
Hilmi YÜNCÜ 
RAPORTÖR ÜYE 
ÜYE ÜYE 
Mete AKALIN Tahsin VERGİN 
ÜYE ÜYE 
Yaşar YILMAZ Ham GÖKSU 
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Türkiye Kapitalizminin Tekelci Yapısı 


(Baştarafı Orta Sayfada) 
enerji üretimi 580 milyon KW ı bulacaktır. 


civarında teklif ile almıştır. Programlarda 
bu santralın 1979 yılında bitmesi öngörül- 
mektedir. Bu santral inşaatında da DOĞUŞ 
firmasının her türlü mali desteği ve YAPI 
ve KREDİ BANKASI tarafından sağlan- 
maktadır. 

3 — Ceyhan Nehri üzerinde inşaatı dü- 
şünülen ASLANTAŞ Baraj ve Hidroelektrik 
Santrah'nın yerli ve yabancı firmalar ara- 
sındaki ihalesine Türk firma grupları olarak 
4-5 firma iştirak etmiştir. 1973 yık Aralık 
yen komisyon 2 defa da 3 Türk firma grubunu 
seçtiği halde Dünya Bankası'nın etkisi ile 
diğer 2 firma grubu elimine edilmiştir. Bu 
durumda yabancı firma, yabancı - Türk 


roelekirik Santrah Kurulu gücü 
olup, yıllık enerji üretimi 570 milyon Kwh 1 
bulacaktır. Tesisin takribi maliyeti 15 mik 
yar TL. dır. Programa göre Santral 1980 yı- 
h sonunda bitirilecektir. 

4 — OYMAPINAR Barajı ve Hidro 
Elektrik Santralı Manavgat Çayı üzerinde 
Kurulacak bir Kemer Baraj ve Yeraltı Sant- 
ralından ibaret olup, santralın kurulu gücü 
4х DSMW ve yılık enerjî üretimi 1650 
milyon kwh dır. Takriben 800 milyon TL. 


GERÇEKLERİN SAYISAL ÖZETİ 


GÜÇ ENERJİ BEDEL BİTİŞ TARİHİ 
Alınan 
HASAN UĞURLU 500MW 12 Milyar Kwh 800 Milyon TL. 1979 
KÖKLÜCE 100 MW 0,58 > > 350 > > 1979 
GÜZELHİSAR Su Temini 260 > > 
Önseçim 
ASLANTAŞ 138 MW 570 Milyon TL. 1500 > > 1989 
Müracaat 
OYMAPINAR 540 MW 1,650 Milyar Kwh 80 + > 1981 
SONU с: bankla Çukurova Elektrik arasındaki ilişkikr 
de gözönünde tutulacak olursa, tekelci bi 
Türkiye: 1973 Hidrolik Enerji Üretimi 2620 gücün belirli politikaları belirliyecek et- 
Milyon Kwh Kinliğe sahip duruma geçtiği de göze сагга- 


1973 yıh Toplam Enerji Üretimi 12360 Mil 
yon Kwh 

Türkiye: 1974 yıh Hidrolik Enerji Üretimi 3500 
milyon kwh 

1974 yık Toplam Enerji Üretimi 13600 mik 
yon Kwh 


Öte andan Doğuş firması ve dolayısıy- 
la Yapı ve Kredi Bankası'nın kontrolundaki 
alınmış işlerin enerji toplamı 1780 milyon 
Kwh î bulmaktadır. Aslantaş ve Oymüpınar 
da başarılırsa bu miktar 4000 milyon Kwh 
bulacaktır. Böylece Yapı ve Kredi Bankası 
inşaat sektörü ve dolayısıyla enerji plân- 
lanmasındaki rolü ve etkinliği de gün geç 
tikçe büyüyecektir. Akbank ile Yapı ve Kre- 
di Bankası arasındaki «yakınlaşmar ve Ak- 


caktır. Türkiye kapitalizminin tekelci yan 
sı kaçımlmaz bir şekilde, her sektöre Per 
kuruma yansımakta, sağlıklı ve ülke © 
çekleri ile uyumlu (politikaların oluştur 
masını güçleştirmekte, hatta imkânuz ЮГ 
maktadır. Ülke ekonomisine ve politika 
bir avuç yerli finans kapitalisti egemen ok 
duğu sürece de, bu sağlıksız tekeli gelm 
daha da güçlenecek, «teknik ve bilim» im 
Mmda ülkenin ve halkımızın çıkarlarım ö 
plânda tutan yatırımların plânlanması, Ф 
çekleştirilmesi ve denetlenmesi mümkün ol” 
myacaktır. Halkımızın ekonomik ve demok" 
ratik çıkarlarının bir avuç tekelci gücün © 
Karları uğruna feda edilmemesinin yolu ise, 
tüm demokratik güçlerin tekelciliğe, finans 
Kapital sömürüsüne ortak mücadele verme- 
lerinden geçiyor. _ 


амн Uluslararası Zemin Mekaniğ т 


ЙЫМ ODAMGA оша, Ve Temel Mühendisliği 


© 36— Akın ÖZMEN 88 — Nur KAPLAN о r 
__ 97— Ercan ÖZTÜRK 89 — Mehmet PİYAL K f T p | ۷ 
© За Sedat SAVCI к оптегай $1 орап: 
© 39— Mehmet SEVEN : 91 — Yılmaz ÖZBEK 3 h | ` 2 
© 40— Asım SIREL © Manaan AKYURTLAKLI - Istanbul Uluslararası demli Japonya 2 Kanada 2 
4 г Mekaniği ve Temel Mühendis- F. Almanya 1 ispanya 2 
41 — Feridun SUNGUR Mp Ayan IK liği Konferansı 31 Mart 1975 Tayland 1 Güney Afrika 1 
42 — Mansur TOPRAK 94 — Gürcan BAŞER tarihinde Maçka Maden Fakül- Meksika 1 Avusturya 1 
43 — Fatih TUNÇALAN 95 — Sadettin UÇKUN tesi Konferans Salonunda top- İskoçya 1 Fransa 2 
44 — Ferhat TÜRKMAN 96 — Celâl YUCEBAŞ laniyor. Yeni Zelenda 1 Belçika 2 
45 — Eşber YAHYABEYOĞLU 97 — Enver GÜNDAY 3 gün süreli konferansta, 1 ABD. 3 Brezilya 1 
46 — Hikmet YALVAÇ 98 — Tahsin VERGİN Nisan Salı günü Zeminlerin 
47 — Esat YARAR 99 — Hüseyin MUMCUOĞLU Mühendislik Özellikleri үе ў бї 
48 — Cihan YILMAZSOY 100 — Yusuf TURABİ Davranışı. 2 Nisan Çarşamba DEPREM MÜHENDİSLİ | KURSU 
günü Zeminlerin Arazideki у f Е > 
49— Yusut TULEL Davranışına İlişkin tecrübeler, Tarih : 14 - 16 Nisan 1975 
çala sağ Geoteknikte Analiz ve Tasarla- Yer : OT.TÜ. Mühendislik Merkez Binası 
пее ma Konuları işlenecek ve Таг- > 
52 — Hüseyin ALİOĞLU tıgılacaklir. Toplantı Salonu с i Ў 
53 — Hüseyin DOĞANOĞLU Konferansa dış ülkelerden Konu : Yeni Çıkacak Afet Bölgelerinde Ya- 
54 — Atilla ERDOĞAN çok sayıda bilim adamları ve pılacak Yapılar Hakkında Yönetmelik hakkın- 


uzmanlar katılmaktdaır. 
Konferansa katılan dış ül- 


55 — Tuğcan UNAL 


56 — İlter ÇUBUKÇU da açıklamalar. 
= titer Ç A 


keler v akla ebliğ Ücret : Kursa katılanlardan o dağıtılacak 
57— Erol TUNCER keler че sunacakları tebliğ Ucret K К Ë 
58 — Selahattin BABÜROĞLU adetleri мы Dğn notlar karşılığında 150.—TL. alınacaktır. 
59 — Rüştü ÖZAL ği А Э Müracaat Adresi : Dr. Aybars Gürpmar 
60 — Kemâl OYMAN Macaristan 2 Orta Doğu Teknik Üniversitesi Mühendislik Bi- 
Gt Ertuğ SAĞLAR Çekoslavakya 5 limleri Bölümü Ankara. 
62 — Yaşar YILMAZ Yugoslavya 1 bun а isteyenleri е 
63 — Adem ERCAN Finlandiya 2 Kursa katı mak is eyenlerin en kısa, za- 
64 — Hüseyin DOĞAN italya 3 manda müesseselerini ve katılacak eleman ѕа- 
65 — Yusut NAMOĞLU Жанын ` yısını bildirir bir mektupla yukardaki adrese 
ey ر‎ la isveç 3 başvurmaları rica olunur. 

— ur E P 


68 — Tezer ERASLAN Isviçre, 1 
69 — Evren KARAYEL ia ЫЗ FES 
70 — Mete AKALIN 

Т1 — Erol ÜNAL 

73 — Encü YÜCEL 

73 — Saime KALKAY 

74 — Sedat ÖZKOL 

715 — İzzettin SİLİER 

76 — Galip BÜYÜKYILDIRIM 


77 — Engin DELİİBRAHİIM- 

OĞLU j 
78 — Serdal KUYUCUOĞLU 
79 — Hüsnü ÜLKER 


80 — Mahmut Nedim ÖZGEN 
81 — İlhan ADİLOĞLU 


Üyemiz İrfan 
Pekgürbüz Bursa 
Belediyesi Mecralar 
Müdürlüğüne 
Getirildi 


Odamız üyelerinden 4190 si- 
cil No'lu İrfan Pekgürbüz Bur- 
sa Belediyesi İmar Md.'ne bağ- 
h Mecralar Müdürlüğüne geti- 
rilmiştir. 

Çeşitli Kıt'a hizmetleri es- 
nasında 1955 - 58 yıllarında 
Kore'de, 1956 - 62 de de İstik. 
kâm Okulunda Öğretim üyeli- 

| ği yapan Pekgürbüz, 1958/57 
ve 59/60 yıllarında Amerika’. 
da motor, iş makinaları ve е- 
lektronik kurslarında Kursi» 
yer ve öğretim üyeliği yapmış- 
tir. 

1962 yılında Ordu'dan isti- 
fa ederek sivil çalışma hayatı- 

{ ва atılan üyemiz Y. İnşaat Mü. 
bendisi İrfan Pekgürbüz, 1Е.- 
TT, Genel Müdürlüğünde Yol 
Şübesi (Müdürlüğü Taşıtlar 
Dairesi İşletme Müdürlüğü, 
Жаха Limanı İnşaatı 1. Bölge 
Müdürlüğü, Etüd - Proje Baş 
Mühendisliği gibi mübendislik 
görevlerinin yanısıra, İDMM. 
Akademisinde, Kadıköy ve 
Adana Mühendislik ve Mimar- 
hk Yüksek Okullarında öğre- 
tim üyeliği ve Müdür, Müdür 
Müuavinliği gibi idari görevler 
de de çalışmıştır. 

4190 Sicil Nolu üyemiz, 
Amerikâ'd ada bir süre bulun- 

\ muş ve U.S. Carolina/Colum- 
bia Üniversitesinde o asistanbk 
ve öğretim üyeliği görevlerimi 
üstlenmişti. 

Teknik Güç, İrfan Pekgür- 


© büz'e veni görevinde üstün ba- 
р Samar diler. 


TÜRK YTONG SANAYi A.S. 
Satış Müdürlüğü : 

Maliye Cod. Demirciler Sok. 
11-13 Mühendisler İşhanı | 
Kat 1 Karaköy - İstanbul 


(PMAN 


1943 yılında Ankara'da doğdu. 1966 yılında Tennessee Üniver- 
sitesinden BS dereecsi ile mezun, 1967 - 1969 yıllarında aynı üni- 
versitede mester yaparak İnşaat Yüksek Mühendisi oldu. 1970 yı- 
unda Karayollarına girdi. Halen Karayolları Özel Yollar Fen He- 
veti Müdürlüğünde çalışmaktadır. Evli ve bir çocukludur. 


ERDİNÇ 
KÖKSAL 
(Sekreter Üye) 


1948 Yılında İstanbul'da doğdu. Orta tahsilini Talas Ameri- 
kan Koleji, Lise Tahsilini Tarsus Amerikan Kolejinde tamamla- 
dıktan sonra 1966 yılında O.D.T.Ü.ne girdi. 


lisansını 
Yüksek 


1971 yılında İnşaat Mühendisliği bölümünden ilk 
(BSCE) aldı. 1973 yılında Kıyı ve Liiman Opsiyonundan 
Lisans (MSCE) derecesini aldı. 


Yönetim kudğulunda ikinci kez görev alan Açan evlidir. 


İLHAN 
BERKTAY 


(Üye) 


1947 yılında 'Gaziantepte doğan Ercan Öztürk 1970 yılında 
Ankara Zafer Mühendislik ve Mimarlık Yüksek Okulu İnşaat bö- 
lümünden mezun oldu. 


Önce Bayındırlık Bakanlığı 5. Bölge Müdürlüğünde Statiker 
imühendis olarak çalıştı, daha sonra A.D.MMA.'de Betonarme 
Dersi ve projeleri konularında bir süre asistanlık görevi yaptı. 

Askerlik görevini 1973 Ekiminde bitirdi. 


Odamızda 1973 de Danışma Kurulu üyesi ve geçen dönem De- 
netim Kurulu Başkanı olarak görev alan Ercan Öztürk, evlidir. 


« 15 günde bir çıkar e İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODA- 
SUNIN YAYIN ORGANIDIR e ISTANBUL ŞUBESİ ТА- 
RAFINDAN YAYINLANIR e Sahibi İnşaat Mühendisle- 
ri Odası Istanbul Şubesi Adma: ERTUĞRUL TIĞLAY e 
Yazı İşleri Müdürü: METE AKALIN e Teknik Sekreter: 


YENI YÖNETİM KURULU: 


1942 yılında Erzurum'da doğdu. 1964 yılında İTÜ. İnşaat 
Fakültesinden mezun oldu. Bursa Bayındırlık Müdürlüğündeki kı- 
sa bir görev ve askerlik hizmetinden sonra sırasıyla, Bursa Çi- 
mento Fabrikası, Hacettepe Üniversitesi, Karadeniz Bakır İşlet- 
meleri, SEPAG Mühendislik Bürosu gibi kurumlarda şantiye kont. 
rol ve proje mühendisi olarak görev yaptı. 

1970 ve 1971 yıllarında Oda Yönetim Kuruluna seçildi. 1971 
yılında Sıkıyönetim Takibatına uğradı, açılan davada diğer Yöne- 
öm Kurulu Üyeleriyle birlikte beraat etti. Geçen dönemde de Yö- 
netim Kurulu Başkanlığı yapan İzer halen özel bir proje büro- 
sunda çalışmaktadır. Evli ve bir çocukludur. 


ARİF 

MERDOL 

(Başkan 
Yardımcısı) 


1946 yılında Kayseri'de doğdu. İlk ve orta öğrenimini Мег- 
sin'de yaptı. 1967 - 1968 döneminde İ.T.Ü. İnşaat Fakültesi'ne 
girdi ve 1972 - 1973 Haziran döneminde Demiryolu Opsiyonundan 
mezun oldu. 


Geçen dönemde de Sekreter Üye görevini üslenen Köksal be- 
kârdır. 


ALİ 
АСАМ 
(Muhasip Üye) 


1931 yılında İzmirde doğdu. 1965-66 yılında İDMMA akşam 
bölümünü, 1966-67 yılında ayni akademinin 
bitirerek İnşaat Yüksek Mühendisi oldu. Ayni yıl İDMMA İnşaat 
bölümünü Masif Yapılan kürsüsüne asistan olarak girdi. 1973 yı- 


ihtisas bölümünü 


linda yeterlik tezini verdi ve doçentlik çalışmasına başladı. 


Halen ayni kürsüde öğretim görevlisi olarak çalışmaktadır. 
Evli ve iki çocukludur. 


ERCAN 
ÖZTÜRK 


(Üye) 


İlk ve 
lise öğrenimini ise Konya Erkek 
Lisesinde tamamladı. 1973 yılında K.T.Ü. İnşaat Bölümünden me- 
zun oldu. 


1951 Yılında Konya'nın Cihanbeyli ilçesinde doğdu. 


Orta öğretimini Cihanbeyli'de, 


Halen Etibank'ta çalışmakta olan Özbek bekârdır. 
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